	序号
	评分因素
	分　值
	评分标准
	

	1
	报价

20%
	20分
	以满足比选文件要求且最高下浮率作为本项目的基准下浮率，最高下浮率的得分为满分，下浮率得分=下浮率分值X（申请人比选过程中报出的下浮率／基准下浮率）。注：得分四舍五入保留至小数点后两位。
	

	2
	技术服务方案40%
	40分
	根据申请人提供承诺的服务方案进行综合评价，包括但不限于以下内容：①整体服务流程、②标本接收方案、③检测工作流程、④发送检测结果报告方法、⑤出报告时间、⑥服务质量保障措施、⑦应急方案、⑧培训服务。⑩该项目采用化学发光法得3分，其他方法学不得分提供试剂说明书和报告单模板作为佐证材料。每提供一项完善的服务方案得5分，最多得40分，方案中存在缺陷或不足，且不利于项目实施的，每有一处扣3分，扣完为止。
	

	3
	业绩10%
	10分
	1、申请人实验室获得国家卫计委颁发的2020-2023年任何一年室间质评认可证书（成绩合格以上）的，每提供一份证书得1分，最多得2分。

2、申请人提供2020年至比选截止日期的类似项目业绩，有一个得2分，最多得6分。

3、申请人有自有冷链物流公司的得2分（须提供冷链物流公司资质等证明材料），具有合作的冷链物流公司得1分（须提供冷链物流公司资质及合作协议书原件等证明材料），否则不得分。
	

	4
	服务方案

30%
	30分
	1、完全符合比选文件 技术、服务要求没有负偏离得9分；低于比选文件要求的（负偏离），一项扣0.5分，（本项目一般条款共18条） 

2、实验室技术人员资质（11分）：申请人具备执业资格的检验专业人员中按职称计分，初级0.5分/位，中级1分/位，副高及以上1.5分/位。最高得分不超过6分（同一人员按最高级别的职称计分）。实验室负责人担任过临检中心（省级或市级）主任且具有正高职称的得5分，有副高职称的得3分，副高职称以下的不得分。（提供聘用合同、人员相关证书）
	


